“ FT-M3-GTH-01

: SOLICITUD DE PERSONAL
QSL[ Versioén 08
Fecha de elaboracion

Dia Mes Afio
10 5 2024

1. Origen de la necesidad:

O Vacante definitiva: | ORenuncia “Terminacion del contrato —Creacion del cargo —Cambio de cargo - promocion

Z Vacante temporal: | Olicencia Mincapacidad MVacaciones “Apoyo al area

T 21202020080401-

_ Contratista: Ce Co: Requerimiento: Rubro: 1 Valor total:

- 10703 20240002579 CPC:81114 S 42.517.500

Aprendiz / Pasante:
Jornada Genero
= Tiempo Completo | — Medio Tiempo — Por horas Masculino —Femenino | ZIndiferente

2. Justificacion. ¢ Que impacto en los objetivos estratégicos de la entidad se espera con esta contratacion?

Teniendo en cuenta que la Oficina Estratégica de la ESU, no cuenta con personal suficiente para atender todas las necesidades y servicios requeridos, se requeire la
prestacion de servicios de un Tecndélogo en Tecnologias de la Informacion, como apoyo a la gestién de la Oficina Estratégica en el drea T.

3. Informacién del cargo / Contratista

Nombre del Cargo / Contratista Area O Salarig Honorarios mensual
Contratista | Oficina Estrategica Tl
4, Educacion (Indicar formacion en conocimientos especificos de requerirlo)
[ - ITr-_‘cnéllag":p endreasde | || M Postgrado
Bachiller Técnico en: Tecnologia de la Profesional en: Estudiante de:

informacidn en:

5. Habilidades especiales a considerar (Ej.: Redaccidn, ortografia, trabajo bajo presion, capacidad de analisis, etc.)

Proactividad, tabajo en equipo y bajo presién
Herramientas ofimaticas basicas

Conocimiento en Gestién de redes

Gestidn de Equipos terminales

Configuracién de equipos de computo y servidores
Instalacion de software y Hardware
Mantenimiento de equipos tecnélogicos

6. Entregables (Solo contratistas)
Informes de actividades y demas documentos que soporten el cumplimiento de las funciones espcificas de acuerdo al acompafiamiento solicitado durante la
ejecucion del contrato.

7. Observaciones:

Aprobaciones Firmas Requisitos Especiales Publicacion Verificacion de Gestion Humana

. O Poligrafia 02 dias habiles

Subgerente solicitante — ——
1 Visita domiciliaria 13 dias habiles
O Estudios de seguridad 04 dias habiles

Gerente /

I M Otros 115 dias habiles
Lider Programa " Cuales —  Salario / honorarios
U. Gestién Humana f —

Existe la vacante
Se aplica el Acuerdo 097 de 2020
Denominacion del cargo

Lo

Area a la que pertenece

FGH-01.01



